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ZARZADZENIE NR 137
REKTORA UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

z dnia 16 pazdziernika 2023 roku

zmieniajace zarzadzenie nr 80 Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego
z dnia 4 czerwca 2020 r. w sprawie obowiazku skladania przez pracownikéw
Uniwersytetu Zielonogorskiego oswiadczen niezbednych do przeprowadzenia
ewaluacji jako$ci dzialalno$ci naukowej

Na podstawie art. 23 ust. 1, art. 265, art. 343 ust. 1 pkt 3 i ust. 2, art. 345 ust. 1 pkt oraz
art. 343 ust. 7-10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742), zarzadzam, co nastgpuje:

3 1
W zarzadzeniu nr 80 Rektora Uniwersytetﬁ Zielonogorskiego z dnia 4 czerwca 2020 r.,
w sprawie obowigzku skladania przez pracownikéw Uniwersytetu Zielonogorskiego
o$wiadczen niezbednych do przeprowadzenia ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,,3. O$wiadczenie dotyczace osiagni¢¢ nalezy ztozy¢ do dnia 31 marca za rok
poprzedni z zastrzezeniem, ze za rok poprzedzajacy rok przeprowadzenia ewaluacji
jakosci dziatalno$ci naukowej oswiadczenie sklada si¢ nie pozniej niz do dnia
31 grudnia roku poprzedzajacego rok przeprowadzenia ewaluacji lub przed
zakonczeniem stosunku pracy w Uniwersytecie Zielonogorskim.”;
2. zmienia si¢ zalacznik nr 5A — w sposOb okreSlony w zalaczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia;
3. zmienia si¢ zalacznik nr 5B — w sposob okresSlony w zatgczniku nr 2 do
niniejszego zarzadzenia;
4. zmienia si¢ zatacznik nr 6A — w sposob okre§lony w zalaczniku nr 3 do
niniejszego zarzadzenia;
5. zmienia si¢ zalacznik nr 6B — w sposob okreslony w zalaczniku nr 4 do
niniejszego zarzadzenia;
6. zmienia si¢ zatacznik nr 7 — w sposob okreslony w zataczniku nr 5 do niniejszego
zarzadzenia.
§2
Wprowadza si¢ tekst jednolity zarzadzenia nr 80 Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 4 czerwca 2020 r. w sprawie obowiazku skladania przez
pracownikow  Uniwersytetu  Zielonogérskiego  o$wiadczen niezbednych do
przeprowadzenia ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, uwzglgdniajacy zmiany
okreslone w § 1, stanowiacy zatacznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie w chodzi w zycie z dniem podpisania.

REKJ//T O R
I
prof. dr hab. Wdjciech Strzyzewski

/






Zatgcznik nr 1
do zarzgdzenia nr 137 Rektora UZ z dnia 16. 10. 2023 r.

Zalgcznik nr 5A
do zarzqdzenia nr 80 Rektora UZ z dnia 04.06.2020 .
zmienionego zarzqdzeniem nr 91 Rektora UZ z dnia 17.05.2021 r.

Zielona Géra, dnia ....................

OSWIADCZENIE
upowazniajace podmiot do wykazania osiagni¢e¢ pracownika
(w przypadku wskazania jednej dyscypliny oraz prowadzenia dziatalnosci
naukowej/artystycznej w okresie objetym ewaluacjg wylgcznie w jednym podmiocie)

Stanowisko

Zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
I nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.) upowazniam Uniwersytet Zielonogorski do
wykazania na potrzeby ewaluacji jakoSci dzialalnos$ci naukowej za lata 2022-2025 moich

osiggnie¢¢ naukowychzroku .................. w ramach dyscypliny naukowej:

(nazwa dyscypliny)

Oswiadczam, ze moje osiggnigcia naukowe z roku ............. powstaly w zwigzku

Z prowadzeniem przeze mnie dziatalno$ci naukowej w wyzej wymienionym podmiocie.

podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie

Pouczenia:

*  Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiggnigcia jednej osoby moga by¢ wykazywane
w ramach nie wigcej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiagnigcie moze by¢ wykazane przez osobg
bedaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

¢ Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, nalezy wskazal te osiagniecia, ktére powstalty w zwigzku
z zatrudnieniem lub odbywaniem ksztatcenia w podmiocie, w ktérym sktada si¢ niniejsze oSwiadczenie.

*  Osiagnigcia mozna wykazywaé tylko w dyscyplinie, ktéra jest uwzglgdniona w oswiadczeniu
0 dziedzinie 1 dyscyplinie naukowej, o ktorym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy.

*  Oswiadczenie dotyczace osiggnie¢ nalezy ztozy¢ do dnia 31 marca za rok poprzedni z zastrzezeniem, ze
za rok poprzedzajacy rok przeprowadzenia ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej o$wiadczenie sktada
si¢ nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia roku poprzedzajgcego rok przeprowadzenia ewaluacji lub przed
zakonczeniem stosunku pracy w Uniwersytecie Zielonogorskim.






Zatgcznik nr 2
do zarzgdzenia nr 137 Rektora UZ z dnia 16.10.2023 r.

Zalgcznik nr 5B
do zarzgqdzenia nr 80 Rektora UZ z dnia 04.06.2020 r.
zmienionego zarzqdzeniem nr 91 Rektora UZ z dnia 17.05.2021 r.

Zielona Goéra, dnia ....................

OSWIADCZENIE
upowazniajace podmiot do wykazania osiagnie¢ pracownika
(w przypadku wskazania dwoch dyscyplin oraz /lub prowadzenia dziatalno$ci
naukowej/artystycznej w okresie objetym ewaluacjg w wigcej niz jednym podmiocie)

Stanowisko

Zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.) upowazniam Uniwersytet Zielonogorski do
wykazania na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za lata 2022-2025 moich

osiagni¢¢ naukowych z roku ............. w ramach dyscypliny naukowej:

L) —wykaz w zalgczniku nr 1

2) — wykaz w zalaczniku nr 2
(nazwa dyscypliny 2)

Os$wiadczam, ze moje osiggniecia naukowe z roku .............. powstaty w zwigzku

Z prowadzeniem przeze mnie dziatalno$ci naukowej w wyzej wymienionym podmiocie.

podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie

Pouczenia:

*  Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiggnigcia jednej osoby moga by¢ wykazywane
w ramach nie wiecej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiagni¢cie moze by¢ wykazane przez osobe
bedaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

¢ Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, nalezy wskaza¢ te osiagniecia, ktére powstalty w zwigzku
z zatrudnieniem lub odbywaniem ksztalcenia w podmiocie, w ktorym sktada sie niniejsze oswiadczenie.

*  Osiagnigcia mozna wykazywaé tylko w dyscyplinie, ktora jest uwzglgdniona w oswiadczeniu
0 dziedzinie i dyscyplinie naukowej, o ktorym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy.

*  Oswiadczenie dotyczace osiagnie¢ nalezy ztozy¢ do dnia 31 marca za rok poprzedni z zastrzezeniem, ze
za rok poprzedzajacy rok przeprowadzenia ewaluacji jakos$ci dzialalno$ci naukowej o§wiadczenie sktada
si¢ nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego rok przeprowadzenia ewaluacji lub przed
zakonczeniem stosunku pracy w Uniwersytecie Zielonogorskim.






Zatgcznik nr 3
do zarzgdzenia nr 3 Rektora UZ z dnia 16.10.2023 r.

Zalgcznik nr 6A
do zarzqdzenia nr 80 Rektora UZ z dnia 04.06.2020 r.
zmienionego zarzqdzeniem nr 91 Rektora UZ z dnia 17.05.2021 r.

Zielona Goéra, dnia ....................

OSWIADCZENIE
upowazniajace podmiot do wykazania osiggnie¢ artystycznych pracownika
(w przypadku wskazania jednej dyscypliny oraz prowadzenia dziatalnosci naukowe;j
w okresie objetym ewaluacja wytacznie w jednym podmiocie)

Stanowisko

Zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.) upowazniam Uniwersytet Zielonogorski do
wykazania na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za lata 2022-2025 moich

osiggnie¢ artystycznych Zroku .......ooovevvenenn.... w ramach dyscypliny artystycznej:

podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie

Pouczenia:

*  Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiggnigcia jednej osoby moga by¢ wykazywane
w ramach nie wigcej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiaggnigcie moze by¢ wykazane przez osobe
bedaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

*  Zgodnie z art. 265 ust. 7 ustawy, nalezy wskazaé takze osiggnigcia artystyczne, ktore powstaty bez
zwiazku z zatrudnieniem w podmiocie.

*  Osiggniecia mozna wykazywaé tylko w dyscyplinie, ktora jest uwzgledniona w o$wiadczeniu
0 dziedzinie i dyscyplinie naukowej, o ktorym mowa w art. 343 ust. 7.

*  Oswiadczenie dotyczace osiaggni¢c nalezy ztozy¢ do dnia 31 marca za rok poprzedni z zastrzezeniem, ze
za rok poprzedzajacy rok przeprowadzenia ewaluacji jakosci dzialalnosci naukowej o$wiadczenie sktada
si¢ nie pozniej niz do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego rok przeprowadzenia ewaluacji lub przed
zakonczeniem stosunku pracy w Uniwersytecie Zielonogorskim.






zatgcznik nr 4
do zarzadzenia nr 137 Rektora UZ z dnia 16.10.2023 r.

Zalgcznik nr 6B
do zarzgdzenia nr 80 Rektora UZ z dnia 04.06.2020 r.
zmienionego zarzqdzeniem nr 91 Rektora UZ z dnia 17.05.2021 r.

Zielona Gora, dnia ....................

OSWIADCZENIE
upowazniajace podmiot do wykazania osiggnie¢ artystycznych pracownika
(w przypadku wskazania dwoch dyscyplin oraz /lub prowadzenia dziatalno$ci naukowe;j
w okresie objetym ewaluacjg w wigcej niz jednym podmiocie)

Stanowisko

Zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.) upowazniam Uniwersytet Zielonogorski do
wykazania na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za lata 2022-2025 moich

nastepujacych osiagnig¢ artystycznych z roku .............. w ramach dyscyplin artystycznych:

L) — wykaz w zataczniku nr 1

2) e, — wykaz w zalaczniku nr 2
(nazwa dyscypliny 2)

podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie
Pouczenia:

®  Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiagni¢cia jednej osoby moga by¢ wykazywane
w ramach nie wigcej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiagnigcie moze by¢ wykazane przez osobe
bedaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

*  Zgodnie z art. 265 ust. 7 ustawy, nalezy wskazaé takze osiggnigcia artystyczne, ktore powstaty bez
zwigzku z zatrudnieniem w podmiocie.

*  Osiagnigcia mozna wykazywa¢ tylko w dyscyplinie, ktora jest uwzglgdniona w  o$wiadczeniu
0 dziedzinie i dyscyplinie naukowej, o ktorym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy.

*  Oswiadczenie dotyczace osiggnie¢ nalezy ztozy¢ do dnia 31 marca za rok poprzedni z zastrzezeniem, ze
za rok poprzedzajacy rok przeprowadzenia ewaluacji jakosci dzialalnosci naukowej o$wiadczenie sktada
si¢ nie pozniej niz do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego rok przeprowadzenia ewaluacji lub przed
zakonczeniem stosunku pracy w Uniwersytecie Zielonogérskim.






zalgcznik nr 5
do zarzadzenia nr 137 Rektora UZ z dnia 16.10.2023 r.

Zalgcznik nr 7
do zarzgdzenia nr 80 Rektora UZ z dnia 04.06.2020 r.
zmienionego zarzqdzeniem nr 91 Rektora UZ z dnia 17.05.2021 r.

Zielona Goéra, dnia ....................

OSWIADCZENIE
upowazniajace podmiot do wykazania osiggnie¢ naukowych doktoranta
(na potrzeby ewaluacji dzialalnosci naukowej)

Nazwa szkofy doktorskiej

Zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.) upowazniam Uniwersytet Zielonogorski do

wykazania na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej moich osiggnig¢ naukowych

(nazwa dyscypliny)

Os$wiadczam, ze osiggnigcia te powstaly w zwiazku z odbywaniem ksztalcenia w szkole
doktorskiej prowadzonej przez Uniwersytet Zielonogérski i/lub  pracami nad

przygotowywaniem rozprawy doktorskiej.

podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie

Pouczenia:

*  Przez osiagnigcia rozumie si¢ wszelkie osiagnigcia naukowe objete ewaluacjg jednostek naukowych,
w szczegolnoscei artykuly i monografie naukowe oraz patenty.

*  Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiggni¢cia jednej osoby mogg by¢ wykazywane
w ramach nie wigcej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiaggnigcie moze by¢ wykazane przez osobe
bedgcg jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

*  Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, nalezy wskaza¢ te osiagnigcia, ktore powstaty w zwiazku z odbywaniem
ksztatcenia w podmiocie, w ktorym sktada si¢ niniejsze o§wiadczenie.





